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  いる「自治体行政の果たし得る役割」の考え方を参考にＳＤＧｓの 169のターゲット・指標に沿って落とし込んでいます。 

 

 

政策
施策
番号

① ● ● ● ● ● ● ●

② ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

③ ● ● ● ● ● ● ● ● ●

④ ● ● ● ● ●

⑤ ● ● ● ● ● ● ●

⑥ ● ● ●

⑦ ● ● ● ● ● ●

⑧ ● ● ● ● ●

⑨ ● ● ● ●

⑩ ● ● ● ● ●

⑪ ● ● ● ● ● ●

⑫ ● ● ● ● ●

⑬ ● ● ● ●

⑭ ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

⑮ ● ● ● ● ●

⑯ ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

⑰ ● ● ● ● ● ● ●

⑱ ● ● ● ● ●

⑲ ● ● ● ●

⑳ ● ●

㉑ ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

㉒ ● ● ● ● ● ● ● ●

㉓ ● ● ● ● ● ●

㉔ ● ● ● ● ● ● ● ●

㉕ ● ● ● ●

㉖ ● ● ● ●

市民と協働する市政運営の推進 ㉗ ● ● ● ● ● ● ●

ＳＤＧsのゴール

将来像実現に向けた４つの柱

安
心

誰もが健やかに暮らせる
安心と安全のまちづくり

健康づくりの推進といのちを守
る地域医療の充実

誰もが安心して暮らせる地域社
会の構築

快
適

自然環境と都市環境とが調和した
住みやすいまちづくり

快適で魅力ある都市空間の形成

さまざまな人・地域との活気あ
る交流の促進

自然環境の保全と住環境の充実

元
気

産業と地域資源を活かした
魅力あふれるまちづくり

活力とにぎわいのある地域産業
の振興

歴史や文化、スポーツを通じた
市民が活躍できる地域コミュニ
ティの構築

人
歴史と文化が息づく

人とコミュニティを育むまちづくり

次代を担う人材を育てる教育の
推進
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▼2030赤穂市総合計画とＳＤＧｓ17のゴールの関係性 

○次の表は、行政（2030赤穂市総合計画の施策）とＳＤＧｓ（17のゴール）の一般的な関係性を示したも

のです。 
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※●印は、国際的な地方自治体の連合組織であるＵＣＬＧ（United Cities and Local Governments）が示して

安全な暮らしを実現する強靭
きょうじん

な都市基盤の整備 
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